
ConceptoCant. Hab.
s/Ap.

Desc.Código Hab.
c/Ap.

10010 SUELDO BASICO 613.478,15

5,00 10400 BONIFICACION POR ANTIGUEDAD AL  1% 30.673,91

5,00 10410 BONIFICACION POR ANTIGUEDAD AL  2% 61.347,82

11400 GASTOS DE REPRESENTACION 122.695,63

60000 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL 14% 115,947.37

60100 I.O.M.A.  4,8 % 39,753.38

61450 APORTE COMPROMISO PGLES 30,673.91

61480 BECA MELINA ACOSTA 6,134.78

61481 BECA HEBE ACOSTA 6,134.78

61482 BECA ALEJO ACOSTA 6,134.78

61484 DONACION 24,539.13

61850 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 178,247.54

LIQUIDO A PAGAR

MUNICIPALIDAD DE CORONEL PRINGLES

CUIT: 30-99903475-2

AV. 25 DE MAYO E 5Y 6

N° RECIBO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO

10688 MATZKIN LISANDRO 63

PERIODO LIQUIDADO

AÑO:2022 MES: 8

AG. CAT. CARGO

1 1 1

828.195,51 407.565,67

420.629,84

TALON PARA EL AGENTE

Municipalidad de Coronel Pringles

MENSUAL

Son Pesos:  Cuatrocientos veinte mil seiscientos

veintinueve con 84/100 .-

CARGO H/S

40

TIPO Y N° DOC C.U.I.L

DNI 24413544 20-24413544-8Intendente

F. INGRESO

11/12/2015

0,00


